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管综数学——导学课

管理类联考综合能力试题（一张试卷）

考试时间：8：30-11：30

科目 分值

数学 25×3＝75

逻辑 30×2=60

写作 30+35=65

建议用时：65min

2min40s/题



管综数学——导学课

一、考试大纲

二、备考建议

三、条件充分性判断

四、经典例题



一、考试大纲

（一）大纲要求

综合能力考试中的数学基础部分主要考查学生的运算能力、

逻辑推理能力、空间想象能力和数据处理能力，通过问题

求解和条件充分性判断两种形式来测试.



一、考试大纲

（二）考试内容：初等数学

1.算数

2.代数

3.几何

4.数据分析



一、考试大纲

（二）考试内容：初等数学

1.算数（8道）

ü 整数：整数及其运算、整除、公倍数、公约数、奇数

与偶数、质数与合数

ü 分数、小数、百分数（应用题：工程、路程、比例等）

ü 比与比例

ü 数轴与绝对值



一、考试大纲

（二）考试内容：初等数学

2.代数（6道）

ü 整式、分式：因式分解

ü 函数：集合、一元二次函数及其图像、指数函数、对数函数

ü 方程：一元一次方程、一元二次方程、二元一次方程组

ü 不等式：性质、均值不等式、不等式求解

ü 数列、等差数列、等比数列



一、考试大纲

（二）考试内容：初等数学

3.几何（6道）

ü 平面几何：三角形、四边形（平行四边形、矩形、梯形）

圆与扇形

ü 立体几何：长方体（正方体）、柱体、球体

ü 解析几何：平面直角坐标系、直线与圆的方程、两点间

距离公式与点到直线的距离公式



一、考试大纲

（二）考试内容：初等数学

4.数据分析（5道）

ü 数据描述：平均值、方差与标准差、数据图表（直方图、

饼图、数表）

ü 计数原理：加法原理、乘法原理、排列与排列数、组合

与组合数

ü 概率：事件及其简单的运算、加法公式、乘法公式、古

典概型、伯努利概型



一、考试大纲

（三）考试题型

题型 题量 分值

问题求解 15 15×3＝45

条件充分性判断 10 10×3＝30



一、考试大纲

（四）难度比例

难度 容易 中等 困难

比例 10% 70% 20%

题量 2~3道 17~18道 4~5道

分值 6~9分 51~54分 12~15分



二、备考建议

第一阶段：基础阶段——夯实基础

第二阶段：强化阶段——训练方法

第三阶段：战场演习——真题检测

第四阶段：考前冲刺——模考训练



三、条件充分性判断

（一）充分必要的定义

对两个命题A和B而言，若由命题A成立，肯定可以推出命题B也成立，

则称命题A是命题B成立的充分条件，或称命题B是命题A成立的必要

条件.



三、条件充分性判断

（二）题型解读

从给定的条件出发去分析，在此条件下，结论是否一定成立，若是，

则条件充分，若否，则条件不充分.

“大前提”，则“结论“（   ）.

条件（1）

条件（2）



三、条件充分性判断

（三）各选项含义

A.条件（1）充分，但条件（2）不充分

B.条件（2）充分，但条件（1）不充分

C.条件（1）和（2）单独都不充分，但条件（1）和条件（2）联合起

来充分

D.条件（1）充分，条件（2）也充分

E.条件（1）和（2）单独都不充分，条件（1）和条件（2）联合起来

也不充分



三、条件充分性判断

（三）各选项含义

单独
A （1）√（2）×
B （1）×（2）√
D （1）√（2）√

联合（1）+（2）
C （1）×（2）×  （1）+（2）√
E （1）×（2）×  （1）+（2）×



三、条件充分性判断

（四）常用求解方法

1.自下而上：将条件代入题干

【例1】�, �为实数，则有 � + � − 5  � − � − 3 = 0.

（1）� + � = 5

（2）� − � = 3



三、条件充分性判断

（四）常用求解方法

2.自上而下

先把题干成立的数值或范围算出，再比较条件（1）和（2）

【例2】不等式� 6� + 5 < 4

（1）� >− 1

（2）� < 1
3



三、条件充分性判断
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3



四、经典例题

【例3】（2019）设实数�，�满足��＝6， � + � +  � − � ＝6，则

�� + �� =（   ）.

A.10

B.11

C.12

D.13

E.14



四、经典例题

【例4】（2015）某公司共有甲、乙两个部门，如果从甲部门调10人

到乙部门，那么乙部门人数是甲部门的2倍，如果把乙部门员工的�
�
调

到甲部门，那么两个部门的人数相等，该公司的总人数为（   ）.

A.150

B.180

C.200

D.240

E.250



四、经典例题

【例5】（2009） � −  �� + �  = �的根是（   ）.

A.�＝－5或�＝1

B.�＝5或�＝－1

C.�＝3或�＝－�
�

D.�＝－3或�＝�
�

E.不存在



四、经典例题

【例6】（2016）有一批同规格的正方形瓷砖，用它们铺满某个正方

形区域时剩余180块，将此正方形区域的边长增加一块瓷砖的长度时，

还需增加21块瓷砖才能铺满，该批瓷砖共有（   ）.

A.9 981块

B.10 000块

C.10 180块

D.10 201块

E.10 222块




